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Cod. meccanografico TAIC824001- cod. fiscale 90122220735
Tel./Fax 099-8441252/8445964

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO: PETRELLI ANTONELLA

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-223 CUP: J84D23004030001
Titolo : “Insieme per non perderci”

LIsTiTuTo scotasTico I.C. “FILIPPO SURICO”, C.F. n. 90122220735 con sede legale in Castellaneta (TA), alla via delle
Spinelle, 24, in persona del Dott. Fabio Grimaldi, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente Scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

Il Decreto n. 383 per I'awio di una procedura di selezione per il conferimento incarichi necessari alla
realizzazione del progetto e per attivita di direzione e coordinamento nonché per attivita gestionali - Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, Prot. n. 1239 del 28/02/2024;




ISTITUTO COMPRENSIVO F.SURICO - C.F. 90122220735 C.M. TAIC824001 - AOO_TA_0001 - ISTITUTO COMPRENSIVO F.SURICO
Prot. 0001876/U del 29/03/2024 08:33

- rect— ——————— — —_—

£ o ‘\ e \3 o Meinistere doll Iibvessio vee - UNIONE EUROPEA

E-1 | A At Fondo sociale europeo
e det . crele

F“TURA R LITALIADI BOMANI AGENDA »

} ~Mimidere dell ™ Sdrmzsc me
Finanziato / Winstore doll S . ' Italiadomani suD &0 o dol = Hente
dailUnione europea 4o l i
NexrGeneratonEy &0 s Herede " = <] ruTuRa
pit diment

= |’Awviso pubblico per la selezione di ESPERTO IN LINGUA INGLESE - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 — Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, Prot. n. 1336 del 05/03/2024;

= [’acquisizione disponibilita personale A.T.A.- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD”,
Prot. n. 1376 del 06/03/2024;

= il verbale della selezione, svolta in data 18/03/2024, acquisito con Prot. n. 1655 del 19/03/2024, che riporta
altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con nomina con Prot. n.
1618 del 18/03/2024;

= DECRETO di Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA di cui all’avviso di selezione rivolto al reclutamento di n.
2 incarichi di ESPERTO IN LINGUA INGLESE e ELENCO DISPONIBILITA di n. 5 unita di personale ATA (1A.A. e 4
C.S.) a valere sul progetto - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | — Istruzione —Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 —Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre
2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, Prot. n.
1781 del 26/03/2024;

= il Decreto per il conferimento di n. 2 incarichi di ESPERTO IN LINGUA INGLESE e di n. 5 unita di personale ATA
(1 A.A. e 4 CS.) a valere sul progetto - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD”,
Prot. n. 1816 del 27/03/2024

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso Pubblico di selezione personale interno, Prot. n. 1336 del 05/03/2024, I'stituto
necessita di acquisire un supporto qualificato di n. 2 Esperti in inglese e n. 5 unita di personale ATA(1A.A.e4
cis.);

= trail personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a docente PETRELLI ANTONELLA risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;
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= Jlstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico Prot. n. 1816 del 27/03/2024;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente
PETRELLI ANTONELLA (PTRNNL74D44C136F) I'incarico di ESPERTO per il modulo “LET’S PLAY WITH ENGLISH! -
terze” a valere sul progetto “AGENDASUD” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre
2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Codice
Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-223 CUP: J84D23004030001 - Titolo: “Insieme per non perderci”, secondo le
modalita di seguito elencate.

e Lafigura di Esperto avra il compito di:

realizzare le attivita formative ed & responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le
conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei partecipanti.

- Organizzare l'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili.

- Svolgere in maniera pratica le azioni formative ed elabora dettagliatamente contenuti e modalita
specifiche (lezioni in aula, attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi,
simulazioni, formazione a distanza, ecc.).

- Sulla base del programma definito, articolare le varie fasi e i tempi dell'apprendimento, definendo
I'organizzazione e la scansione del modulo formativo secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico e/o dal suo staff di supporto.

- Nella fase di realizzazione, gestire il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma
stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e pud subire
rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.

- Partecipare anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del
modulo riferito al suo incarico.

- Elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per
la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti,
insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede
personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

- programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno specifico
incontro finale e visionato dalle famiglie.
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e Leattivita oggetto diincarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;

e la mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza dell'incarico
eventualmente gia conferito;

e L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

e Ll'incaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio;

e Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

e La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione fino al termine della realizzazione dell’Azione in
questione per un massimo di 30 ore.

e Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
diriferimento.

e Perlo svolgimento dell’incarico di ESPERTO & previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro 70,00
a ora lordo stato.

o |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Fabio GRIMALDI
(FIRMA DIGITALE)

L’INCARICATO

pZ accettazione PETRELLI ANTONELLA
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